N IFH

POLITICA DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE y SEGURIDAD Y SALUD

INPROHUELVA, S.L. (IPH) ofrece servicios técnicos de ingenieria y topografia relacionados con la
mineria, asi como formacién no reglada.

IPH como empresa de ingenieria, consuitoria y gestién de proyectos, participa en las fases de
andlisis de viabilidad técnica, ambiental, de seguridad y econémica de Proyectos, asi como el
desarrollo y gestién integral necesaria para la obtencién de permisos y licencias para la puesta en
servicio de instalaciones, En IPH se apuesta por la innovacién y la tecnologia con el objetivo de
ser un referente tecnoldgico en los sectores de mineria, topografia, el medioambiente y la
formacién.

IPH pretende la identificacion y comprensién de las necesidades de sus clientes, con objeto de
ofrecer soluciones completas, innovadoras y competitivas capaces de dar una respuesta eficiente
a sus necesidades y conseguir su satisfaccién, marcando siempre como objetivo el respeto en la
conservacion del Medioambiente y Seguridad y Salud en el trabajo, en cada una de ellas.

Dentro de nuestras lineas de actuacién nos comprometemos con los siguientes principios:

= Compromiso firme la mejora continua de los resultados a través de un Sistema de
integrado de Gestién que cumple con los requisitos de las normas ISO 9001, ISQ 14001 y
OHSAS 18001.

* Profesionalidad de las soluciones ofrecidas en nuestros proyectos y el cumplimiento de
todos los requisitos legales aplicables y otros requisitos que se suscriban, y que estén
relacionados con los aspectos ambientales y preventivos identificados por la organizacién.

= Excelencia en la formacién de nuestros alumnos, mejorando sus conocimientos y
competencia profesional.

* Promover la retroalimentacion con el cliente, atendiendo a sus sugerencias, queja o
reclamaciones fomentando asf la mejora continua de! Sistema.

= Proteccién del entorno, mediante la responsabilidad y la participacién de todo el personal de
IPH, previniendo la contaminacién, evitando desechos y gestionando correctamente los
residuos que se puedan generar.

= Racionalizar consumos de recursos naturales tanto en nuestras instalaciones como en
las obras que dirigimos.

= Valorizar a las personas de la organizacion, procurando su desarrollo y promoviendo su
participacién en equipos de trabajo, en un ambiente propicic que permita mejorar la
productividad y la calidad de vida.

* Conseguir para nuestros trabajadores un nivel adecuado y aceptable de seguridad en el
trabajo sin menoscabo de la salud de estos como consecuencia del mismo, minimizando
factores que puedan provocar accidentes laborales, el establecimiento de diversas medidas
que nos permitan reducirlos,

* Garantizar una adecuada coordinacion de actividades empresariales, integrando e
implicando a proveedores y subcontratistas en el cumplimiento de normas y requisitos
ambientales y preventivos.

El Sistema integrado de Gestion de IPH es una responsabilidad de toda la Organizacién, para ello
cuenta con el apoyo de su Direccién. Esta Politica sirve de marco de referencia para establecer y

revisar los Objetivos fijados por la Organizacién. Oy ¢
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